
                                                         
 

ً  : ةالمراجع تاریخ    سنویا
 ومساعد رئیس المرحلة الابتدائیة   نائب رئیس المرحلة الثانویة : ةمسؤول المراجع

                        

 سیاسة التقییم  والتسجیل والتقریر    
 

   الأسباب عرض 
التقییم ھو عنصر حیوي في التدریس والتعلم وبالتالي یحتاج إلى التخطیط والإدارة بعنایة من قبل جمیع الموظفین.  

تمشیا مع بیان مھمة مدرسة قطر الدولیة "الطموح إلى التمیز" ؛ عقود البناء الاحتفال بالتنوع  السیاسة،الغرض من 
 "ھو مساعدة كل تلمیذ على تحقیق كامل طاقتھ كمتعلم. 

 الأھداف 
 

 فعالین من خلال: طلاب نھدف إلى مساعدة جمیع الطلاب لیصبحوا  ،العالمیةفي مدرسة قطر 
 

 حتى یتمكنوا من إحراز تقدم في تعلمھم. الطلابتوفیر تغذیة راجعة عالیة الجودة ومستمرة لجمیع  •
إشراك الطلاب في حوار حول عملھم وتقییمھم لتمكینھم من التفكیر في أنفسھم والآخرین وتقییمھم وفقًا  •

 للمعاییر التي وضعھا معلمھم.
من تقدیم   الطلابمع التحدي الكافي بحیث یدعم التعلم ویمكّن جمیع  تكییفھ،تحلیل التخطیط بانتظام لضمان  •

 . تقدم شخصي
وأولیاء الأمور والمعلمین من تتبع التقدم من خلال البیانات الحیة المنتظمة التي یتم  الطلابتمكین  •

 مشاركتھا.
 / التحصیل الدراسي والتقدم. المواد/  بالطلاب المعنیینإبلاغ جمیع  •
 .تقییم الطلابنجاح طرق التدریس في ضوء  تقییم •
 تمكین المعلمین من تقییم طرق التدریس من خلال نتائج التقییم.  •
 في المواد الدراسیة.  الطلاببنجاح  الاحتفال •
تحدید الطلاب الذین یعانون من تدني الأداء في مختلف المواد الدراسیة في مرحلة مبكرة، وتطبیق تدخلات  •

ھة، وضمان إطلاع جمیع المعنیین على الدعم والإجراءات المُخطط لھا.   إرشادیة وأكادیمیة مُوجَّ
 تحلیل التقدم المُحرز بین المجموعات المستھدفة بفعالیة، وتطبیق خطة دعم مناسبة. •

 
 الاجراءات  

سترُشد ھذه السیاسة عملیة التقییم في جمیع الأقسام، مع الأخذ في الاعتبار أن كل مادة ستطُبقّ مجموعة من الاستراتیجیات  
التي تنُاسب أسلوبھا واحتیاجاتھا التقییمیة الخاصة. ومع ذلك، فإن جوھر جمیع ھذه المناھج ھو الالتزام بتقدیم تغذیة 

ب من إحراز تقدم مُستدام. یجب على الطلاب فھم المستوى الذي یعملون فیھ حالیًا راجعة منتظمة وھادفة تمُكّن الطلا
 والخطوات اللازمة للانتقال إلى المستوى التالي.

 : تحدید الھدف 

ولكنھا صعبة، من أجل   ،واقعیةأھدافًا لأدائھم. ستكون ھذه الأھداف  العالمیةفي مدرسة قطر  لبةسیتم إعطاء جمیع الط
 رفع المعاییر.



مرتبطة بمسائل التنمیة وتقییمھا على أساس مستمر، مع   بعمر الطلبةسیتم تحدید أھداف متعلقة  التأسیسیة،في المرحلة 
عند    الطالبلإبلاغھم بلقطة عن مكان  EYFS جمع الأدلة من قبل المعلمین، وسیستخدم المعلمون خطوط أساس

 .سیتم استخدام التقییم المستمر للمعلم لإبلاغ التخطیط والأھداف بشكل أكبر وثمدخول المرحلة 

تغذیة راجعة لفظیة مستمرة في الدروس من خلال مؤتمرات   الطلبةسیتلقى  ة الأساسیة الأولى والثانیة،في المرحل 
. سیتم تسجیل الأھداف وإمكانیة الطلبة، بما في ذلك الأھداف الموضوعة بالتزامن مع مناقشة المعلم ومدخلات الطلبة

 .الوصول إلیھا، مع التأكد من أنھا مناسبة للعمر، وفقًا للاتفاق في كل مرحلة رئیسیة

في نھایة كل عام دراسي، ویعُتمد  (MEG) في المرحلة الأساسیة الثالثة، یحُدد للطلاب الحد الأدنى المتوقع للدرجة
 ویستند الحد الأدنى المتوقع للدرجة إلى ملف تعریف اختبار .CAT4 ھذا الحد بشكل أساسي على بیانات اختبار

CAT4 والدرجة المُعدّلة من الاختبار الذي أجُري في نھایة الصف السادس. 

 

في نھایة ھذه المرحلة، ویعُتمد ھذا   (MEG) في المرحلة الأساسیة الرابعة، یحُدد للطلاب الحد الأدنى المتوقع للدرجة
 .CAT4 الحد بشكل أساسي على بیانات اختبار

 

في نھایة ھذه المرحلة. وتحُدد مؤشرات أداء المرحلة   (PI) في المرحلة الأساسیة الخامسة، یحُدد للطلاب مؤشر أداء
یستخدم ھذا النموذج درجات  .FFT الأساسیة الخامسة باستخدام نموذج القیمة المضافة للمرحلة الأساسیة الخامسة من

 .لإنشاء تقدیرات طموحة وواقعیة في الوقت نفسھ IGCSE امتحان

) تعكس التقدم المتوسط، أو العالي، أو العالي جدًا الذي  FFT50 ،FFT20 ،FFT5خیارات مرجعیة ( FFTتوفر 
أحرزه طلاب مماثلون على المستوى الوطني. تختار المدارس المعیار عند النسبة المئویة العشرین الذي یتوافق مع  

 طموحھا وسیاقھا.

في المرحلة الثانویة، یتحمل رؤساء الأقسام مسؤولیة مراجعة وتعدیل الحد الأدنى للدرجات المتوقعة في ظروف  
 :محددة. ویمكن النظر في التعدیلات في الحالات التالیة

 .تجاوز الطالب بشكل واضح الحد الأدنى للدرجات المتوقعة الأصلي، مما یدل على أداء متمیز ومستمر •
یشیر التقییم المھني، المدعوم بمجموعة من البیانات والأدلة، إلى أن الحد الأدنى للدرجات المتوقعة الأصلي   •

 .كان أقل من المستوى المناسب

 آلیة الموافقة على تغییرات الحد الأدنى للدرجات المتوقعة 

لضمان الاتساق والعدالة والمساءلة، یجب أن یتبع أي طلب لتعدیل الحد الأدنى للدرجات المتوقعة مسار الموافقة  
 :الرسمي التالي

 .مناقشة أولیة بین معلم الفصل ورئیس القسم لعرض المبررات والأدلة .1
 .إحالة الأمر إلى مدیر الخط في فریق القیادة العلیا، حیث یعرض رئیس القسم التغییر المقترح لإشراف القسم .2
 .یجب الحصول على الموافقة النھائیة من مساعد مدیر المدرسة المسؤول عن التقییم والتقاریر .3

) إلا SIMSلا یمكن إجراء أي تغییرات على الحد الأدنى للدرجات المتوقعة للطالب في نظام إدارة معلومات الطلاب (
 بعد إتمام ھذه العملیة.

 : التقییم

في تحقیق إمكاناتھم الكاملة. إنھا عملیة جمع وتحلیل وتفسیر البیانات لاستخدامھا من قبل كل من   طالبالتقییم كل یدعم 
ھناك عنصران رئیسیان للتقییم؛ ھذه ھي التقییم  .والمعلمین لتمكین مراجعة التعلم والتخطیط وتحسینھ الطلاب

 التجمیعي والتكویني. 



، ویضمن للمدرسین إمكانیة تحدید النتائج التي  الطالبھو تقییم التعلم ویحدد جودة العمل الذي قدمھ  التجمیعيالتقییم 
 .وتحدید مستویات الأداء الإجمالیة الطلابیحققھا 

. یتم تحقیق ذلك من خلال إعطاء الطلاب  الموكل لھمللعمل    الطلابالتقییم التكویني ھو تقییم للتعلم وھو یتعلق بفھم  
. یمكن تقدیم ھذه التعلیقات شفھیًا أو  لتحسینھاالتي أخطأوا فیھا وما یجب علیھم فعلھ    والنواحيملاحظات حول عملھم،  

 كتابیًا أو جماعیًا.

 :من أجل التعلمالتقییم  

 .في تعلیمھم وتعلمھم (AfL) یجب على المعلمین دمج التقییم التالي لطرق التعلم

 .یتم إبلاغ أھداف التعلم بوضوح في بدایة كل درس / مھمة •
 .، تحدد بالضبط ما ھو مطلوب من مھمة معینةالطلابمعاییر النجاح مع مشاركة  •
یستخدم طرح الأسئلة الفعال لإعطاء مزید من وقت التفكیر للطلاب (على سبیل المثال: التفكیر / الثنائي /  •

 المشاركة)
التقییم التكویني لیشمل التغذیة الراجعة المقدمة مقابل معیار النجاح والتي یمكن أن تشمل تقییم الزملاء والتقییم   •

 حول جودة عملھ / عملھا مع نصائح حول كیفیة التحسین. للطلابالذاتي. یجب أن تكون التعلیقات المقدمة 
المصغرة وبطاقات الإشارات   • البیضاء  الألواح  للفھم: استخدم  تقییم بصریة  أو أدوات  ألواح بیضاء مصغرة 

 الضوئیة لتقییم مستوى فھم الطلاب في الصف بسرعة. 
 أسئلة محوریة: أسئلة تطُرح بشكل استراتیجي خلال الدرس للتحقق من الفھم قبل الانتقال إلى محتوى جدید.  •
 بطاقات الخروج: مھام قصیرة تنُجز في نھایة الدرس لتقییم ما فھمھ الطلاب أو ما یحتاج إلى مراجعة. •
التغذیة الراجعة للصف بأكملھ: استخدم نتائج التصحیح لتقدیم تغذیة راجعة على مستوى الصف، مع التركیز   •

 على الأخطاء الشائعة والمفاھیم الخاطئة والإجابات النموذجیة.
العمل   • التعامل مع  لكیفیة  قدّم إجابات نموذجیة وقدّم نموذجًا مباشرًا  المباشرة:  النموذجیة والنمذجة  الإجابات 

 وتحسینھ، مع شرح عملیة التفكیر.
التغذیة الراجعة الشفھیة الفوریة: قدّم تغذیة راجعة شفھیة مباشرة ومحددة أثناء العمل الفردي لمعالجة المفاھیم  •

 الخاطئة فورًا وتعزیز نقاط القوة.
التأمل الذاتي للطلاب وتحدید الأھداف: وفّر فرصًا للطلاب للتأمل في تعلمھم باستخدام أسئلة موجھة أو دفاتر   •

 تعلم. 
إعادة النظر في التعلم السابق من خلال اختبارات قصیرة منخفضة المخاطر،    -مراجعة المھام وإعادة النظر فیھا   •

 أو مھام استرجاعیة، أو أنشطة "افعلھا الآن" لتعزیز المعرفة وتحدید الثغرات.

 :تسجیلال

. یمكن لسجلات المعلم إبلاغ الطالبیسمح حفظ السجلات المتسق من قبل جمیع المعلمین بالمراقبة الفعالة لتقدم 
في   الطالب. من المتوقع أن یحتفظ جمیع المعلمین بسجل دقیق لأداء المعنیینالتقاریر الرسمیة وغیر الرسمیة لجمیع 

. یجب على الإدارات دعم الموظفین من خلال جمع البیانات الإلكترونیة والمركزیة الجوانب المتعلقة بالموادجمیع 
 EYFS، یتم إكمال ذلك في جداول بیانات المرحلة التأسیسیةفي   حول أداء الفصل بما في ذلك التقییمات.

Baseline  یتم إكمال ذلك على محرك  المرحلة الأساسیة الأولى والثانیة. في الطلبةوسجلات المحفظة لجمیع ،
، یتمركز ھذا على  المرحلة الأساسیة الخامسةإلى  المرحلة الأساسیة الثالثة  من. للمدرسةالأقراص المشترك الأساسي 

 .SIMSالخاصة بنا ،  MISمنصة 

 : الواجب المنزلي

المنزلي الفعال لجمیع الطلاب المھارات اللازمة للتعلم بشكل مستقل وممارسة المھارات الأساسیة  الواجبیوفر 
المنزلي أیضًا المعلمین على تقییم تقدم الطلاب وبالتالي المساعدة في التخطیط  التعلموتعزیز تعلمھم. یمكن أن یساعد  

 .والتدریس والتعلم

 التعلم المنزلي. سیاسةعلى الاطلاع  المعلومات، الرجاءلمزید من 

 



 التصحیح: 

یسمح التصحیح الفعال للطلاب بإحراز تقدم في جمیع المواد. تعُلم العلامات عالیة الجودة التي یتم إجراؤھا بانتظام 
الطلاب بالقوة الحالیة والمستویات / الدرجات الحالیة ومجالات التحسین. یعمل التصحیح الفعال أیضًا على إبلاغ 

 الاعداد والتخطیط.اعد في التخطیط المعلمین بنقاط ضعف الطلاب وبالتالي یجب أن یس

یعُدّ التصحیح الفعّال عنصرًا أساسیًا في عملیة التقییم، ویلعب دورًا محوریًا في ضمان تقدّم الطلاب في جمیع المواد.  
 :یسُھم التصحیح والتغذیة الراجعة عالیة الجودة في 

 .دعم تقدّم الطلاب من خلال تحدید نقاط قوتھم الحالیة، ومجالات التحسین، والخطوات التالیة في التعلّم •
 .توضیح مستویات التحصیل أو الدرجات، مما یسُاعد الطلاب على فھم وضعھم الحالي مقارنةً بالتوقعات •
توجیھ الطلاب نحو التفكیر الذاتي والتحسین، وتشجیعھم على تحمّل مسؤولیة تعلمّھم من خلال تقدیم نصائح  •

 .واضحة وقابلة للتنفیذ
إثراء تخطیط المعلمین، وتمكینھم من تكییف التدریس لمعالجة المفاھیم الخاطئة، وتعزیز المفاھیم الأساسیة،  •

 .وتقدیم الدعم المُوجّھ عند الحاجة 
 :لتحقیق أقصى قدر من التأثیر، ینبغي أن یتمیّز التصحیح والتغذیة الراجعة بما یلي •
 .الانتظام والتوقیت المناسبین لیتمكّن الطلاب من تطبیق ما تعلمّوه فورًا •
 .الإشارة بوضوح إلى معاییر النجاح المشتركة أو أھداف التعلّم •
 .إتاحة فرص للطلاب للاستجابة، والتقییم الذاتي، أو مراجعة الأقران لترسیخ الفھم •

لا ینبغي النظر إلى عملیة التصحیح على أنھا مھمة مستقلة، بل كجزء لا یتجزأ من دورة التدریس والتعلم المستمرة، 
 والتي تدعم تقدم الطلاب والحكم المھني المستنیر. 

 . راجع سیاسة الملاحظات والتغذیة الراجعة

 : التقریر

 المعنیین. یضمن إعداد التقاریر التواصل المنتظم وذات الصلة بأداء التلمیذ إلى جمیع 

 ھناك نوعان من التقاریر في مدرسة قطر العالمیة: 

 :ھناك نوعان من التقاریر ، یوجدفي المرحلة الابتدائیة

 . تقریر نصف فصلي مع درجات تستند إلى السلوك والموقف •
تقریر نھایة الفصل الدراسي الذي سیعطي درجات التحصیل والجھد لجمیع المواد التي یتم تدریسھا ویتضمن   •

حول الطفل بأكملھ مع إضافة بیانات الطالب العامة. سیتم استیفاء متطلبات النسبة المئویة  معلم الصفتعلیق 
 الفصل الدراسي الثالث. للوزارة في نھایة العام في تقریر نھایة الفصل الدراسي في 

سیتم تقدیم التقاریر بثلاثة أشكال مختلفة على مدار العام الدراسي، كل منھا مصمم لتوفیر تغذیة راجعة قیمّة وفي  
 الوقت المناسب حول تقدم الطلاب:

تقریر مُدرّس الصف: یقُدّم ھذا التقریر لمحة عامة عن حضور كل طالب، والتزامھ بالمواعید، ونقاط  •
تحصیلھ الدراسي، ومؤشرات الرعایة الطلابیة، استنادًا إلى القیم الأساسیة للمدرسة ومبادئھا الثلاثة 

 (الاحترام، والمسؤولیة، والمثابرة).
تقریر التقدم الأكادیمي والرعائي: یقُدّم ھذا التقریر نظرة شاملة على تقدم كل طالب في جمیع مواد شھادة  •

). ویشمل الأداء الأكادیمي، والمشاركة في التعلم، وتنمیة القیم الأساسیة. IGCSEالثانویة العامة الدولیة (
صُمّم ھذا التقریر لإطلاع الطلاب وأولیاء الأمور والمُدرّسین ومسؤولي التقدم، من خلال تسلیط الضوء على  

 مجالات الإنجاز والمجالات التي تتطلب مزیدًا من الدعم. 

 



تقریر نھایة العام: یقُدّم ھذا التقریر ملخصًا شاملاً للأداء الأكادیمي لكل طالب، وتطوره الشخصي، ومشاركتھ  •
الدراسي بأكملھ. تم تصمیمھ لإعطاء الآباء والطلاب والمعلمین وقادة   الرعایة الطلابیة على مدار العام  في 

لأولیاء الأمور من جمیع اجتماع  تقیم المدرسة  التالیة.المدارس فھمًا واضحًا للتقدم المحرز والاستعداد للمرحلة  
  لأولیاء الأموریمكن    الاجتماعات، مع تحدید التواریخ والأوقات في التقویم المدرسي. في ھذه  المراحل الدراسیة

المواعید مع   .فرديبشكل    الطالب  تطورمناقشة   بالمدرسة وتحدید  أولیاء الأمور على الاتصال  یتم تشجیع 
 الموظف المعني في أي وقت خلال العام الدراسي. 

 : المراجعة والتدقیق

 بشكل فردي ومن خلال المجموعات  الطلاببالتقدم الذي أحرزه    المعنیینتم تصمیم تحلیل بیانات التقاریر لإعلام جمیع  
 والصفوف والمراحل الدراسیة المختلفة.

، جنبًا إلى جنب مع موظفي دعم تكنولوجیا المعلومات  المراجعة والتدقیقوالمسؤول عن فریق القیادة العلیا  یعمل
التحلیل مع  مشاركةوموظف الاختبارات، مسؤولین عن إنتاج تحلیل بیانات التقریر في أوقات مناسبة من العام. سیتم  

 المعنیین.جمیع 

یتولى مساعد مدیر المدرسة لشؤون التحصیل والتقدم، إلى جانب مدیر البیانات ومسؤول الامتحانات، مسؤولیة إعداد  
تحلیلات لبیانات التقاریر في أوقات مناسبة خلال العام الدراسي. وستشُارك ھذه التحلیلات مع جمیع الجھات المعنیة 

 . لإثراء عملیة التدریس والتعلم والتخطیط التربوي

ومدى تطبیق استراتیجیات التدخل والدعم عند الحاجة.    الطلبة یتحمل القادة المتوسطین مسؤولیة التدقیق ومتابعة تقدم  
 كما یقوم رؤساء الأقسام بتحلیل تقییم الأداء لموادھم الدراسیة بعد كل فترة اختبار.

 
   التقییم

وفي نھایة العام الدراسي.   العمل،سیتم تحدیث ھذه السیاسة بعد التشاور والاتفاق على أي تغییرات من خلال فرق  
 .والتعلم التعلیمیجب إبلاغ أي تغییرات بشكل واضح لجمیع فرق 

 
 الملحقات

 
 التسجیل: 

 وخبراتھم.  الطلابالاحتفاظ بسجلات تكوینیة واضحة وموجزة لإنجازات 

 سجلاتھم. علىینعكس  الطلاب بمانھجًا إیجابیًا لتقدم  اتخاذ 

 :طرق مختلفة للتسجیل 

 الطلبةملفات 

 التقاریر وكشف الدرجات

 (قرص المحرك المشترك للمدرسة)منصات التقییم الافتراضي 

 التغذیة الراجعة الشفھیةسجلات 

 الحضور سجلات 

 التقدمتقاریر 

 التقاریر المدرسیة 



 لكل قسم حریة التصرف فیما یتعلق بالوسائل المستخدمة لتسجیل نتائج التقییم.

 الإبلاغ

 بالتقدم الذي یحرزه الطلاب.أولیاء الأمور  ابلاغ

 الطالب. في تقدم  المساھمةعلى  أولیاء الأمور تشجیع

 ملخص لتقدم الطالب  تقدیم

 الاحتفال بالتقدم.

 التدخل 

ذوي الأداء الضعیف والمعرضین للخطر (یشار إلیھا   الطلبةلتحدید  الطلبةسیتم تحلیل بیانات تقدم  تقریر،بعد كل دورة 
كما أنھم  الطلبةلدیھم قائمة بھؤلاء  المعنیینالتركیز "). سیضمن رؤساء الأقسام الرعویة أن جمیع  طلبةفیما بعد بـ " 

 مسؤولون عن تنفیذ وتسجیل وتحلیل استراتیجیات التدخل الموضوعة لدعم ھؤلاء الأفراد. 

 التدخل 

 تحدید الطلاب  .1

یتم تحدید الطلاب الذین یحتاجون إلى تدخل بناءً على بیانات التقییم، وملاحظات المعلمین، ومتابعة التقدم   •
 .عبر منصات المحاكاة

قد تشمل المعاییر: فجوات أكادیمیة، صعوبات في القراءة والكتابة أو الحساب، احتیاجات اجتماعیة وعاطفیة،  •
 .أو ملاحظة احتیاجات تعلیمیة خاصة من قبل مدیر قسم الدمج

یمكن أن تأتي الإحالات من معلمي الصف، أو منسق الاحتیاجات التعلیمیة الخاصة عبر نظام إدارة علاقات   •
 .العملاء

 تسُتخدم التقییمات الأولیة واختبارات الفرز (مثل عسر القراءة) لتحدید مجال الاحتیاج المحدد.  •

 التخطیط والتوزیع 

بمجرد تحدید الطلاب، یتم توزیعھم على مجموعات تدخل متخصصة أو جلسات فردیة مع أخصائیي دعم   •
 .التعلم الأساسیین

 .یتم توثیق كل خطة تدخل، مع تحدید الأھداف، والتكرار، والمدة، والنتائج المتوقعة •
 .ویتم إبلاغ أولیاء الأمور بخطة التدخل وأي أھداف محددة لأطفالھم •

 تتبع ومراقبة التقدم  .3

یتم تتبع التقدم من خلال التقییم القبلي والبعدي، وملاحظات  .یتم تسجیل ومتابعة حضور كل جلسة تدخل •
 .المعلمین، وملاحظات المراقبة

 .تتم مراجعة التدخلات بانتظام (كل فصل دراسي أو نصف فصلي) لتحدید مدى فعالیتھا •
یتم إجراء التعدیلات إذا لم یحرز الطلاب التقدم المتوقع أو إذا تغیرت احتیاجاتھم. على سبیل المثال: الإحالة   •

إلى منسق الاحتیاجات التعلیمیة الخاصة/التواصل مع أولیاء الأمور/التطویر المھني المستمر لأخصائیي دعم  
 التعلم.

 الإبلاغ والتواصل

 .یتم إطلاع معلمي الصفوف على التقدم المحرز لضمان ترسیخ الاستراتیجیات في الدروس الیومیة •
یحتفظ منسق الاحتیاجات التعلیمیة الخاصة بسجل مركزي لجمیع الطلاب الذین یتلقون التدخلات لرصد   •

 .تأثیرھا على مستوى المدرسة (سجل الاحتیاجات التعلیمیة الخاصة)



یتلقى أولیاء الأمور تحدیثات منتظمة حول التقدم المحرز والخطوات التالیة خلال فترة الإبلاغ التي یتابعھا  •
 مساعد منسق الاحتیاجات التعلیمیة الخاصة، بالإضافة إلى تحدیثات حول خطط التعلیم الفردیة عند الحاجة. 

بعد كل دورة تقییم، سیتم تحلیل بیانات تقدم الطلاب وعرضھا على رؤساء الأقسام لتحدید الطلاب ذوي الأداء المتدني 
أو المعرضین لخطر عدم استیفاء معاییر الوزارة، ویشُار إلى ھؤلاء الطلاب باسم "الطلاب المستھدفین". صُممت ھذه 

 والمساءلة المشتركة عن تقدم الطلاب بین الفرق الأكادیمیة والرعویة. العملیة لضمان التدخل المبكر، والدعم الفردي، 

 التقییم 

 للتأكد من أن التقییم جزء لا یتجزأ من التخطیط والتعلیم والتعلم

 التقییم أسالیب مختلف 

 للطالب التقییم الذاتي 

 تقییم الأقران 

 والطالبتفاعلات المعلم 

 ملاحظات المعلم

 الدورات الدراسیة والواجبات المنزلیة

 اختبار الفصل 

 نھایة القسماختبارات 

 امتحانات نھایة العام

 الامتحانات الرسمیة

  التقییم الداخلي

 :المرحلة الابتدائیةفي 

 .لا یوجد شرط لأسبوع التقییم -سوف تستمر مرحلة التأسیس مع عملیة المراقبة الدوریة  •
في أسبوع التقییم الرسمي مرة واحدة في الفصل الدراسي،    الصف الاول الى السادسسیشارك الطلاب في  •

 الإنجلیزیة والریاضیات.  باللغة  والكتابة حیث سیتم تسھیل الاختبارات المعیاریة في القراءة
من العام  الثالثفي التقییمات الانتقالیة مع المرحلة الثانویة في الفصل   الصف السادسطلاب  یشارك •

 .الأكادیمي
خارج أسابیع التقییم الرسمیة، ینبغي دراسة استخدام مواد الاختبار في الصف بعنایة لضمان تخصیص وقت  •

كافٍ للتدریس للمنھج الدراسي واستخدام مجموعة متنوعة من أسالیب التقییم. وعند الاقتضاء، یجب مناقشة 
 ذلك واعتماده قبل البدء بتنفیذه.

تم إرفاق رموز التصحیح في أسفل ھذه السیاسة بما یتماشى مع توقعات المرحلة الابتدائیة فیما یتعلق بالتصحیح 
 والتقییم. 

 في المرحلة الثانویة:

 : العدد الأقصى للتقییمات الداخلیة لكل مرحلة رئیسیة

 فيو الأولإجراء تقییمین / اختبارین رسمیین في الفصل الدراسي   للمرحلة الأساسیة الثالثة: الأساسیة المواد •
 نھایة العام الدراسي. 



 تخضع لتقییم واحد في نھایة السنة الدراسیة. جمیع المواد الأخرى كافة المواد للمرحلة الأساسیة الثالثة: •

 .ملاحظة: ھذا الحد الأقصى، قد تختار الأقسام عدم تقدیم تقییمات / اختبارات رسمیة *

ستحدد الأقسام "فرص التغذیة الراجعة". وینصب تركیز ھذه الأقسام على تزوید الطلاب بالتعلیقات   العام،على مدار 
 .أو الزملاء. قد تكون التعلیقات مكتوبة أو شفھیة الطالبالضروریة التي یقدمھا المعلم أو  

" لیست اختبارًا. لن یتم استخدامھ باعتباره الجزء الوحید من البیانات لإبلاغ التقاریر. یتم التغذیة الراجعةفرصة "
بملاحظات حول ما یقومون بھ بشكل جید وكیف یمكنھم الاستمرار في التحسین. إنھ أیضًا   الطلبة استخدامھ لتزوید 

 .لإبلاغ تخطیط المعلم

ستكون جمیع البیانات المدخلة في التقاریر شاملة ومستمدة من مجموعة من المعلومات التي یمتلكھا المعلمون عن  
 .في فصولھم الطلبة

من خلال التجمعات ومن خلال رسالة متسقة من جمیع الموظفین في محاولة   الطلبةسیتم توصیل ھذا بوضوح مع 
 ."لتقلیل أي سوء فھم للطالب والتوتر المحیط بـ "الاختبارات

نھایة العام الدراسي (للصف  – "Mocks" تجریبیین اختباریینبحد أقصى  المرحلة الأساسیة الرابعة:  •
إشعار  -بإخطار كافٍ لھذه النماذج  الطلبةیجب تزوید  -(ھام (للصف الحادي عشر)  دیسمبرالعاشر) وفي 

لتسجیل وقت  للإدارات تجریبي للمرحلة الأساسیة الرابعةمدتھ أسبوعان على الأقل). سیتم إنشاء تقویم 
 .حدوث المحاكاة الخاصة بھم

 ". (انظر الملاحظة أعلاه) التغذیة الراجعةبالإضافة إلى ذلك، ستحدد الأقسام على مدار العام "فرص 

بناءً على ما إذا  في المرحلة الأساسیة الخامسة  الاختبارات التجریبیةختلف عدد  ت المرحلة الأساسیة الخامسة:  •
 .أم لا ةمعیاری المادة تكان

في نوفمبر / دیسمبر (قبل اختبارات ینایر) ومارس (قبل اختبارات مایو /   اختبارات تجریبیةیمكن للأقسام تقدیم 
 .للإدارات لتسجیل وقت حدوث المحاكاة الخاصة بھماختبار وھمي للمرحلة الأساسیة الخامسة یونیو). سیتم إنشاء 

 ". (انظر الملاحظة أعلاه) التغذیة الراجعةستحدد الأقسام على مدار العام "فرص  ذلك،بالإضافة إلى 

* ملاحظة: لا یسُمح للطلاب بالتغیب عن أي دروس، تحت أي ظرف من الظروف، قبل الاختبار الداخلي. وسیتم 
 إبلاغ الطلاب بذلك بوضوح.

 التقییم الخارجي 

 .المناسبة من قبل كل قسم IGSCE / BTEC / AS / A2 في اختبارات الطلابسیتم إدخال 

 .لا یمكن إجراء امتحانات إعادة القبول إلا بقبول رئیس القسم المعني وأولیاء الأمور والطلاب

تحت إشراف وزارة   PIRLSو  PISAو  TIMSSبانتظام في الاختبارات الدولیة مثل  العالمیةتشارك مدرسة قطر 
 مقابل المعاییر المتفق علیھا دولیًا. لطلابناھذا كمعیار قیاسي  یستخدمالعالي،  تعلیم و ال التربیة والتعلیم

 (CAT)اختبارات القدرات المعرفیة 

والتي  ،لجمع البیانات التي تم التحقق منھا خارجیًا الصف السادس والتاسع والحادي عشریتم إجراء ھذه التقییمات في 
یمكن استخدامھا كمعیار عند تكوین القواعد المتوقعة. ھذا بالمقارنة مع الدرجات الخارجیة التي تحققت في المرحلة  

   الأساسیة الرابعة والخامسة.

 التقییم المعیاري 



دخول الطلاب إلى الدورات التدریبیة ذات المسار المعیاري.  تختار الأقسام ، قد صف الثاني عشر والثالث عشرفي ال 
 المختلفة. یمكن الحصول على المعلومات من كتیبات الأقسام 

 الدورات الدراسیة

قد تحتوي الأقسام على جزء من الدورات الدراسیة في مناھجھا الدراسیة. الأقسام مسؤولة عن إدارة إرشادات  
المواعید ب عدم الالتزامالدورات الدراسیة والاعتدال في الدورات الدراسیة. سیتم تحدید المواعید النھائیة وعواقب 

 النھائیة من قبل كل قسم. 

 والاعتدال  الطالب تطور

المخطط لھا بانتظام على مدار العام،   الطلبة تطورالابتدائیة في اجتماعات  المرحلةمن المتوقع أن یشارك موظفو 
 .الحالیة وتعلم تحدید الھدف في المستقبل الطلبةوالتي ستحلل بیانات 

ومن المتوقع أیضًا أن یكون جزءًا من اجتماعات  دراسي، لكل فصل  التقویم المدرسي الشاملتم تعیین الاعتدال في 
للوصول   واحد،كفریق  وتعدیلھا،الفریق على مدار العام. یتُوقع من الموظفین مشاركة عملھم الأساسي في الموضوع 

مما یضمن اتساق وضع العلامات والدرجات على مدار العام والمراحل. سیتم تقدیم   طلبة، إلى درجات متفق علیھا لل
العمل الذي تم الإشراف علیھ إلى فریق المرحلة الابتدائیة وسیتم وضعھ في مجموعة من الأعمال التي سیتمكن جمیع  

 .المعلمین من الوصول إلیھا والتي ستدعم الدرجات في نھایة كل فصل دراسي

بقیادة رؤساء التقدم على مدار العام. ستتم  الطلبةفي اجتماعات تقدم  موظفو المرحلة الثانویةمن المتوقع أن یشارك 
مع معلمي المادة من قبل رؤساء التقدم باستخدام مستندات تتبع مركزیة جنبًا إلى جنب مع  الطلبةمشاركة بیانات 

لدعم تتبع وتقدم ھذه المجموعات من الطلاب. سیقوم ھؤلاء بتحلیل بیانات  High Achieversالتركیز وقوائم تدخل 
الطلاب الحالیة ، وتحدید الطلاب المعرضین للخطر (التركیز) وإبلاغ تحدید الھدف والتدخل في المستقبل. سیتم إجراء 

لكل فصل دراسي. ستوفر   CPPDوالذي تم تعیینھ في تقویم  CPPDالاعتدال على مدار العام خلال وقت القسم 
ھا ، كفریق واحد ، للوصول إلى الدرجات  جلسات التنسیق ھذه فرصًا للأقسام لمشاركة عمل الطلاب والإشراف علی

المتفق علیھا للطلاب ، مما یضمن اتساق وضع العلامات والدرجات في كل مجموعة سنویة. ستستخدم جلسات 
 الامتحان مواد تدریب مجلس الإدارة لدعم دقة الاعتدال الداخلي.  ALو   ASو  IGCSEالإشراف في 

  
 


